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AVVISO PUBBLICO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER ACQUISIZIONE CANDIDATURE PER LA
NOMINA DEL REVISORE LEGALE DEI CONTI DELLA SOCIETÀ "AZIENDA

SERVIZI ECOLOGICI S.P.A" - IN SIGLA ASE SPA - MANFREDONIA.

Premesso che:

- la società Azienda Servizi Ecologici S.p.A. (di seguito per brevità ASE S.p.A.) è una società "in house
providing" a totale capitale pubblico - Socio Unico Comune di Manfredonia che opera per la gestione del
servizio di raccolta, spazzamento e trasporto dei rifiuti solidi urbani nel territorio del Comune di
Manfredonia (Fg);
- è giunta a scadenza la nomina conferita all'attuale Revisore legale della società;
- si rende pertanto necessario procedere alla raccolta delle candidature per la nomina a Revisore legale
dei conti della società ASE. S.p.A. per il triennio 2026/2029 per garantire l'esercizio professionale e
qualificato delle funzioni di controllo demandate a tale organo;

visti:

- il d.lgs. 19 agosto 2016, n. 175 e ssanm.ii., e in particolare l'art. 3, comma 2, prevede che "nelle società
per azioni a controllo pubblico la revisione legale dei conti nonpuò essere affidata al collegio sindacale";
- lo Statuto della società ASE. S.p.a. e, in particolare:

➢ l'art. 27 (Controllo Contabile),
comma 1) ai sensi dell'art. 2449, C. C., l'Assemblea attribuisce il controllo contabile della
society ad un revisore contabile o ad una società di revisione da essa nominati ed iscritti nel

registro istituito presso il ministero della Giustizia,•
➢ 1'art. 26 (Collegio Sindacale),

comma 8) Al Collegio Sindacale non può essere attribuita anche la revisione legale dei conti
della società, che va afifdata ad un singolo o societii di revisione legale iscritto nel relativo
registro, con delibera dell'Assemblea ordinaria, su proposta motivata del Collegio Sindacale,

- il d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 («Attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali
dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga
la direttiva 84/253/CEE ») ed in particolare:

a) l'art. 10 (Indipendenza ed obiettività): «II revisore legale e la società di revisione legale che effettuano
la revisione legale, nonché qualsiasi persona ifsica in grado di influenzare direttamente o
indirettamente l'esito della revisione legale, devono essere indipendenti dalla società sottoposta n
revisione e non devono essere in alcun modo coinvolti nel suo processo decisionale. Il requisito di
indipendenza deve sussistere durante il periodo cui si riferiscono i bilanci da sottoporre a revisione
legale e durante il periodo in cui viene eseguita la revisione legale stessa [...]»;
b) l'art. 13 (Conferimento, revoca e dimissioni dall'incarico, risoluzione del contratto): «Salvo quanto
disposto dall'articolo 2328, secondo comma, numero 11, del codice civile e fermo restando che i
ca ferimenti degli incarichi da parte di enti di interesse pubblico sono disciplinati dall'articolo 17,
comma 1, del presente decreto e dall'articolo 16 del Regolamento europeo, l'assemblea, su proposta
motivata dell'organo di controllo, conferisce l'incarico di revisione legale e determina il corrispettivo
spettante al revisore legale o alla società di revisione legale per l'intera durata dell'incarico e gli
eventuali criteri per l'adeguamento di tale corrispettivo durante l'incarico. Ad eccezione di quanto
stabilito dall'articolo 17, commna 1, del presente decreto l'incarico ha la durata cli tre esercizi, con



scadenza alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio

dell'incarico (...J»;
c) l'art. 14 (Relazione di revisione e giudizio sul bilancio): «Il revisore legale o la società di revisione
legale incaricati di e/j'ttuare la revisione legale dei conti: ì) esprimono con apposita relazione un
giudizio sul bilancio di esercizio e sul bilancio consolidato, ove redatto ed illustrano i risultati della
revisione legale; ìì) verifìcano nel corso dell'esercizio la regolare tenuta della contabilità sociale e la
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili E...]»;

- le disposizioni di cui al D.P.R. 30 novembre 2012, n. 251 recante il Regolamento concernente la parità
di accesso agli organi di amministrazione e di controllo nelle società, costituite in Italia, controllate da

pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'art. 2359, commi primo e secondo, del codice civile, non quotate
in mercati regolamentari;
- il d.lgs. 08 aprile 2013, n. 39 recante Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a nonna
dell'art. 1, commi 49 e 50, Legge 6 novembre 2012, n. 190, perle previsioni compatibili con gli incarichi
da conferirsi;

si rende noto il seguente Avviso Pubblico per Manifestazione di Interesse

finalizzato all'acquisizione di candidature relative alla nomina del Revisore legale dei conti della
società a totale partecipazione pubblica denominata ASE SPA con sede in Manfredonia (FG) località
Pariti di Caniglia (cod. fisc./p. IVA: 02409320716)
ART. 1

Requisiti richiesti per il conferimento degli incarichi
I. Possono presentare la propria candidatura i liberi professionisti, singoli o associati, o le società purché
iscritti all'Albo dei Revisori Legali tenuto dal Ministero della Economia e delle Finanze ed in possesso
dei requisiti sotto indicati:
• requisiti di ordine generale:

a) insussistenza delle cause di esclusione previste dall'art. 94 del d.lgs. n. 36/2023 (ex art. 80 del d.lgs.
50/2016);

b) insussistenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità ai sensi del d.lgs. n. 39/2013 o di conflitto
di interesse con ASE S.p.A. o con il Comune di Manfredonia;

• requisiti di idoneità professionale:
a) iscrizione al Registro dei Revisori Legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze ai sensi del

d.lgs n. 39/2010 e del D.M. 20.06.2012 n. 144 e del D.M. 20.06.2012 n. 145;

b) possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del d.lgs. n. 39/2010 e secondo il principio di
revisione n. 100;

2. Nella domanda di candidatura, da redigere secondo lo schema allegato al presente bando (All. A),
sottoscritta dal candidato con firma digitale nella forma prevista dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e

successive modifiche, gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilità:
• dati anagrafici e di residenza;

• cittadinanza italiana (o equiparata) o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europea;
• godimento dei diritti civili e politici;
• l'indicazione del recapito postale, telefonico e l'indirizzo di posta elettronica certificata;
• gli estremi dell'iscrizione al Registro dei Revisori Legali dei conti di cui all'art. 6 del d.lgs. 27 gennaio
2010 n. 39;

• che non sussistono le cause di incompatibilità fissate dall'art. 78 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
• di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, e di non avere in
corso procedimenti penali per uno dei reati previsti dal capo I del titolo Il del libro secondo del codice
penale;

• di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ed obiettività di cui all'art. 10 d.lgs. 27 gennaio 2010,
n. 39;

• di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal d.lgs. n.
39/2013;



• di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l'insorgenza di cause di
inconferibilità e/o incompatibilità allo svolgimento della funzione richiesta;

• di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dal d.lgs. n. 235/2012;

• di trovarsi in ipotesi costituenti causa rimovibile di incompatibilità e di essere disponibile, se designato,
a rimuoverla entro il termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina,
dandone immediato avviso a ASE. S.p.A.;

• di non aver subito condanne per reati contro la pubblica amministrazione;
• di non essere dipendente/consulente o incaricato del Comune di Manfredonia operante in settori con
compiti di controllo o indirizzo sull'attività della società ASE S.p.A.;
• di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, commi 5 e 5-bis, del d.lgs. n. 267/2000 (Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali), come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con legge
n. 213/2012;
• di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 5, comma 9, del D.L. 6.07.2012, n. 95, convertito, con

modificazioni, dalla Legge n. 135/2012;

• di non avere contenziosi pendenti con i Comuni soci e/o con la società ASE S.p.A.;
• di non essere dipendente pubblico, oppure dichiarare l'ente pubblico per il quale sussiste il rapporto di
pubblico impiego e, in caso di nomina, presentare l'autorizzazione richiesta all'amministrazione di
appartenenza, così come previsto dall'art. 53, commi 9 e 10 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
• di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore dipendente con poteri di
rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività concorrenti con i servizi gestiti da ASE
S.p.A.

3. Dovrà dichiarare, altresì:

- di impegnarsi a presentare all'atto del conferimento dell'incarico, una dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di inconferibilità di cui al d.lgs. n. 39/2013, la quale costituisce condizione per
l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico;

- di impegnarsi, nel corso dell'incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di
una delle cause di incompatibilità di cui al d.lgs. n. 39/2013;
- di essere consapevole che le dichiarazioni relative all'insussistenza di cause di inconferibilità e
incompatibilità saranno pubblicate sul sito istituzionale della Società;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del d.lgs.
30.06.2003, n. 196 e ss.mm.ii., come modificato da ultimo dal d.lgs. 10.08.2018, n. 101 e la pubblicazione
integrale del curriculum vitae.

A tal riguardo si precisa che i dati forniti saranno trattati per le finalità inerenti al presente avviso e

all'eventuale incarico successivo. Il trattamento dei dati sarà effettuato con modalità informatizzate e

manuali. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l'eventuale rifiuto di fornire tali dati potrebbe comportare
l'esclusione della candidatura; i dati saranno trattati secondo quanto previsto dalla suddetta normativa e
diffusi (limitatamente ai dati anagrafici del candidato) in forma di pubblicazione per ragioni di trasparenza
circa gli esiti finali delle procedure amministrative.

Si autorizza la diffusione dei dati anagrafici conferiti, in forma di pubblicazione sul sito Internet della
Società ASE S.p.A. e dei Comuni soci, per ragioni di pubblicità e trasparenza circa gli esiti finali delle
procedure amministrative.

ART. 2

Domanda di partecipazione - Termini e modalità
I. Alla domanda di candidatura, da redigere secondo le modalità e lo schema previsto dal presente bando
(all. A), dovrà essere allegato:

a) Curriculum formativo e professionale del candidato modello Europass. Detto curriculum, deve
essere compilato, a pena di esclusione, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000, e dovrà essere sottoscritto e riportare prima della firma l'espressa annotazione
circa la consapevolezza delle sanzioni penali nelle quali il candidato può incorrere per dichiarazioni
mendaci. I1 Curriculum dovrà, inoltre, contenere la specificazione analitica dei titoli e dell'attività

professionale svolta, nonché di tutte le indicazioni che il candidato ritenga di rappresentare nel proprio
interesse, in particolare in ordine a: titoli di studio, titoli e/o requisiti professionali e scientifici, attività



lavorativa svolta, cariche pubbliche di incarichi in società o enti ed organismi vari ricoperti tino al
momento di presentazione della candidatura;
b) copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.

2. La domanda deve essere sottoscritta digitalmente dal candidato e, unitamente agli allegati di cui innanzi,
dovrà pervenire esclusivamente a mezzo pec, pena l'inammissibili tà della stessa, al seguente indirizzo:

entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 15 giugno 2026, indicando
nell'oggetto: «Manifestazione di interesse per il confèrimento dell'incarico di Revisore legale dei conte
della società ASE S.p.A».

3. Non saranno prese in considerazione domande inviate:
- da caselle di posta elettronica non certificata;
- non sottoscritte con firma digitale;

ART. 3

Esito e nomina

1. Fermo restando la presenza dei requisiti soggettivi indicati all'art. 1 del presente avviso e l'assenza di
cause di ineleggibilità e/o incompatibilità, l'Assemblea del socio unico effettuerà designazione in base
all'esame di curricula allegati alle domande. Nella sua scelta, comunque discrezionale, l'Assemblea
valuterà la speciale competenza tecnica o amministrativa acquisita da ciascun candidato per esperienze
professionali maturate e per studi compiuti o per analogia di funzioni ricoperte presso enti o aziende
pubbliche e private.
2. L'esito del procedimento sarà reso noto a tutti gli istanti mediante pubblicazione sul sito istituzionale
della società:

ART. 4

Obblighi del nominato

I. Il soggetto individuato dall'Assemblea, prima di essere nominato ed entrare nella pienezza dei poteri,
nonché alla fine di ogni annualità, sarà tenuto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del d.lgs. n. 39/2013 a
dichiarare espressamente l'insussistenza delle cause che ne precludono la nomina, sottoscrivendo a tal fine
la relativa dichiarazione.

2. Il soggetto dipendente pubblico individuato dovrà inoltre presentare prima della nomina
l'autorizzazione da parte dell'Ente Pubblico datore di lavoro.
ART. 5

Durata

1. L'incarico oggetto del presente avviso verrà assegnato dall'Assemblea con durata triennale e dunque
sino alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del Bilancio relativo all'ultimo esercizio della
carica.

2. L'incarico potrà cessare anticipatamente, rispetto al termine sopra indicato, in applicazione di
specifiche sopravvenute disposizioni normative in materia di società a partecipazione pubblica.
ART.6

Compensi

I. II compenso spettante al Revisore legale dei conti sarà determinato dall'Assemblea ordinaria al
momento della nomina, in conformità con le disposizioni dello Statuto societario e delle vigenti
disposizioni di legge per le società a totale controllo pubblico, tenuto conto delle dimensioni e della
tipologia di attività della società.
ART. 7

Trattamento dei dati personali
1. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi alla
procedura della selezione e nel rispetto delle disposizioni di cui agli articoli 13-14 del GDPR 2016/679
(Generai Data Protection Regulation).
ART. 8

Responsabile del procedimento

I. Il Responsabile del procedimento è il Responsabile Amministrativo dott. Sabino Samele, email:

Eventuali chiarimenti in merito alla presente procedura possono essere richiesti via email certificata (PEC)
all'indirizzo: asemanfredonia@pec.it entro e non oltre 5 (cinque) giorni antecedenti la data di scadenza
per la presentazione delle candidature.



ART. 9

Pubblicità

1. Il testo dell'avviso e il modello di candidatura allegato (all. A) è pubblicato:
- sull'Albo Pretorio on-line dei Comuni soci;
- sul sito internet della società:

https://www.asemanfredonia.it : percorso - Amministrazione Trasparente - Bandi di gara e contratti -
sezione: atti delle amministrazioni aggiudicanti e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni
procedura.

ART. 10

Disposizioni finali
1. Per quanto non espressamente previsto si rimanda allo Statuto della Società partecipata, nonché al
codice civile e alle leggi speciali disciplinanti la carica in oggetto.

Manfredonia, 27 maggio 2026 A.S.E. S.p.A.
L' AMMIIVISTRAT UNICO

D t $! arcello Danis/



Spett.leAllegato A

A.S.E. S.p.A

Manfredonia

pec: asemanfredonia@pec.it

Oggetto: Manifestazione di interesse per il conferimento dell'incarico di "Revisore Legale dei
Conti" della società A.S.E. S.p.A.

Il/la

sottoscritto/a ................................................. ..................................nato/a........................ .. .... ... . .... ................

il ....................................cod. tisc.:

..................... ................ ..... ..... .. ....... ........ .......................... residente in .................. alla via

.................. tel.:..................., email:............. ......., pec:.....................

oppure (se persone giuridiche)

II/la sottoscritto/a ........................................... ................................................................ ......

nato/a ...................................•---•---.............. .............. il .............................................. ......

cod. fisc .:.................................................... ........................................................

Titolare/rappresentante della .................................. ..................................................... con sede legale in
alla via p.IVA

tel.: ,

email :..................... pec:.....................,

presenta la propria candidatura per partecipare all'individuazio ne del "Revisore Legale dei Conti"
della società A.S.E. S.p.A. e a tal fine

dichiara

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole
delle sanzioni previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R.:
- l'insussistenza delle cause di esclusione previste dall'art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023 (ex art. 80 del D.lgs.
n. 50/2016);

- l'assenza di cause di incompatibilità o di decadenza ai sensi delle nonne vigenti o di situazioni di
conflitto di interesse con la Società o con il suo Socio Unico;

- di essere iscritto al Registro dei Revisori legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze ai

sensi del d.lgs. n. 39/2010 e del D.M. 20.06.2012 n. 144 e del D.M. 20.06.2012 n. 145 di ...................
al n....................

- di essere in possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del d.lgs. n. 39/2010 e secondo il
principio di revisione n. 100.

Dichiara, inoltre:

• che non sussistono le cause di incompatibilità fissate dall'art. 78 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
• di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, e di non avere in
corso procedimenti penali per uno dei reati previsti dal capo I del titolo Il del libro secondo del codice
penale;

• di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ed obiettività di cui all'art. 10 d.lgs. 27 gennaio 2010,
n. 39;
• di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal d.lgs. n.
39/2013;

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l'insorgenza di cause di
inconferibilità e/o incompatibilità allo svolgimento della funzione richiesta;



• di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dal d.lgs. n. 235/2012;
• di trovarsi in ipotesi costituenti causa rimovibile di incompatibilità e di essere disponibile, se designato,

a rimuoverla entro il termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina,

dandone immediato avviso a A.S.E. S.p.A.;

• di non aver subito condanne per reati contro la pubblica amministrazione;
• di non essere dipendente/consulente o incaricato del Comune di Manfredonia operante in settori con
compiti di controllo o indirizzo sull'attività della società A.S.E. S.p.A. ;
• di non avere contenziosi pendenti con il Comune di Manfredonia - Socio Unico di A.S.E. S.p.A.;
• di non essere dipendente pubblico, (in alternativa dichiarare l'ente pubblico per il quale sussiste il
rapporto di pubblico e di impegnarsi, in caso di nomina a presentare l'autorizzazione richiesta
all'amministrazione di appartenenza, così come previsto dall'art. 5 3, commi 9 e 10 del d.lgs. n. 165/2001
e s.m.i.);

• di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore dipendente con poteri di
rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività concorrenti con i servizi gestiti da A.S.E.
S.p.A;
• di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, commi 5 e 5-bis, del d.lgs. n. 267/2000 (Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali), come modificato dal D.L, n. 174/2012 convertito con legge
n. 213/2012;
• di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 5, comma 9, del D.L. 6.07.2012, n. 95, convertito, con

modificazioni, dalla Legge n. 135/2012;
• di impegnarsi a presentare all'atto del conferimento dell'incarico, una dichiarazione sulla insussistenza

di una delle cause di inconferibilità di cui al d.lgs. n. 39/2013, la quale costituisce condizione per
l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico;
• di impegnarsi, nel corso dell'incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di
una delle cause di incompatibilità di cui al d.lgs. n. 39/2013;

• di essere consapevole che le dichiarazioni relative all'insussistenza di cause di inconferibilità e
incompatibilità saranno pubblicate sul sito istituzionale della Società A.S.E. S.p.A.

Con la sottoscrizione della presente si acconsente al trattamento dei dati personali nel rispetto del D. Lgs.

n. 196/03 e s.m.i, e del Regolamento (UE) 2016/679 solo ai tini della partecipazione al presente avviso di
selezione.

Data .......................................

(firma)

Allegati:

- copia di un documento di identità valido del firmatario o del legale rappresentante se persona
giuridica;
- curriculum datato e sottoscritto


